
 Standort in Zahlen
 85 Kinder
 10 Lehrkräfte
 7 Hortfachkräfte

 Teilnahme am Projekt
 4 Klassen
 1.-4. Klassenstufe mit
 je einem Klassenzug

GESAMTE 
SCHULE

Kernzeit von 7:45-15:00 Uhr
Unterricht im 90-Minuten-Takt
Projekte, Werkstätten, GTA im Tagesablauf
selbstregulierendes Lernen im Lernbüro 
freies Lernen in der Hortzeit
gemeinsame Durchführung von
Entwicklungs- und Elterngesprächen
Realisierung eines gemeinsamen Elternrats

jedes Schulkind ist auch Hortkind
enge Verzahnung in den Klassenteams
wöchentliche Klassenmeetings zwischen
Hortfachkräften, Lehrkräften und
Inklusionskoordinatorinnen
gemeinsame Konzeptumsetzung
gleichberechtigtes Leitungsteam
bestehend aus Hortleitung, Leitung
Präventionsteam, Verantwortliche des
Primar- und Sekundarbereichs

03
BUSINESS PLAN

Bisherige Veränderungen im Projekt
feste Zeitfenster für
Austauschformate im Tandem
zwischen Lehrkraft und
Hortfachkraft festgelegt
gemeinsame Übergänge
(Tagesbeginn/ -abschluss)
individuelle Unterstützung von
Kindern im Unterricht durch
Hortfachkraft
gemeinsame pädagogische Tage
gleitender Unterrichtsbeginns in
der 1. Klassenstufe 

Ziele für das Schuljahr 24/25
monatliches Abspracheformat zwischen allen
Hortfachkräften und Lehrkräften, während die
Kinder an dem Tag von der Hortzeit freigestellt
werden

Voraussetzung ist die Absprache mit den Eltern
Etablierung eines wöchentlichen
Dienstberatungsformat zwischen Schule und Hort
Einbezug der räumlichen und personellen
Ressourcen im Dorf zur Umsetzung weiterer
Lernangebote
Etablierung des Schülerrates mit Hilfe der
Begleitung des Präventionsteams
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 www.keulenbergschule.de

Rhythmisierung und Kooperation am Standort

Entwicklungen im Projekt

Standort Großnaundorf 2024/25
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