
Standort in Zahlen
100 Kinder
6 Lehrkräfte
1 Lehrkraft in Ausbildung
1 FSJ
6 Hortfachkräfte

Teilnahme am Projekt
5 Klassen
1.-4. Klassenstufe mit je
1-2 Klassenzüge 

GESAMTE 
SCHULE

Lehrkräfte und
Hortfachkräfte haben Anteil
am GTA-Bereich
gestaffelte Zeiten für das
Mittagessen, je nach
Unterrichtsende der Kinder

gelebte Kooperation wird am Ende des SJ evaluiert
Kooperationskalender
regelmäßige "Tandemgespräche" zwischen Lehrkraft +
Hortfachkraft mit zusätzlichem Tandempendelheft
bezüglich Infos zu Hausaufgaben sowie Organisation 
gemeinsame Teilnahme an Wandertagen
gemeinsame Regeln in Schule und Hort

BUSINESS PLAN03

Bisherige Veränderungen im
Projekt

Etablierung gemeinsamer
Dienstberatungen für die
Teams von Schule und Hort
Etablierung einer
gemeinsamen
Miteinanderstunde
gemeinsame Regeln in Schule
und Hort

Ziele für das Schuljahr 24/25
Sozialkompetenztraining für alle Klassen im Oktober
Stärkung der Beteiligungsmöglichkeiten der Kinder
durch einen gemeinsamen Kinderrat 
Weiterentwicklung der bedarfs- und
bedürfnisorientierten GTA-Planung 
Fortführung der Miteinanderstunde für alle Klassen in
gemeinsamer Ausgestaltung durch Klassenleitung
und Hortfachkraft
Festsetzung von 2 gemeinsamen Dienstberatungen
für die Teams von Schule und Hort

G R U N D S C H U L E  M U L D A
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N A T U R H O R T  M U L D A

www.grundschule-mulda.de
www.naturkinderhaus-mulda.de

Rhythmisierung und Kooperation am Standort

Entwicklungen im Projekt

Standort Mulda 2024/25
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